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DUOMENUY TVARKYMO POLITIKA

Duomeny tvarkytojas neturi teisés atskleisti Duomeny tretiesiems asmenims, iSskyrus jstatymy
nustatytus atvejus.

Duomeny tvarkytojas atsako uz tvarkomy Duomeny konfidencialuma ir sauguma nuo Duomeny
gavimo momento. Jei nustatoma grésmé arba kyla pagrjsty jtarimy dél grésmés tvarkomy Duomeny
konfidencialumui ir (arba) jei Duomeny tvarkytojas negali adekvaciai uztikrinti tvarkomy duomeny
saugumo, Duomeny valdytojas informuoja apie tai Duomeny tvarkytojg ir turi teise sustabdyti
Duomeny tvarkyma, nebent Sutartis numato kitaip.

Tvarkytojas neturi teisés perduoti Duomeny | trecigsias valstybes (uz ES riby) ar tarptautinéms
organizacijoms, nebent to reikalauja ES arba valstybés narés teisé, kuria privalo vadovautis Duomeny
tvarkytojas.

Konfidencialumo pareiga lieka galioti ir po to, kai Duomeny tvarkytojas jvykdo konkrety jam duotg
pavedima.

Duomeny tvarkytojas pries pradédamas Duomeny tvarkyma, jsipareigoja savo saskaita jgyvendinti
tinkamas organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar
neteiseto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo, bet kokio kito neteiséto tvarkymo. Tokios
priemoneés turi uztikrinti saugumo lygj, atitinkantj Duomenu, kurie turi blti apsaugoti, prigimt ir rizikas,
kylancias tokius Duomenis tvarkant. Minimalios techninés ir organizacinés priemonés, kurias privalo
jgyvendinti Duomeny tvarkytojas.

Duomeny tvarkytojas nedelsiant informuoja Duomeny valdytoja apie bet kokias aplinkybes, kurios gali
uzkirsti keliag Duomeny tvarkymui laikantis Sios Sutarties reikalavimy. Tokiu atveju Duomeny valdytojas
turi teise uzdrausti Duomeny tvarkytojui toliau Tvarkyti duomenis.

Duomeny tvarkytojo darbuotojai privalo vykdyti Sios sutarties reikalavimus ir pasirasytinai laikytis
konfidencialumo principo bei laikyti paslaptyje, bet kokig su asmens duomenimis susijusia informacija,
su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas. Konfidencialumo principo darbuotojai turi laikytis
pasitraukus ir pasibaigus darbo santykiams.

Duomeny tvarkytojo darbuotojai automatiniu budu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kai jiems
suteikiama prieigos teisé prie atitinkamos informacinés sistemos.

Prieiga prie asmens duomeny gali buti suteikta tik tam asmeniui, kuriam Asmens duomenys yra
reikalingi jo funkcijoms vykdyti. Darbo santykiams pasibaigus, Darbuotojui prieigos prie registry ir kity
programy teisés panaikinamos.

Duomeny tvarkytojo darbuotojai gali perduoti dokumentus, kuriuose nurodyti Asmens duomenys, tik
tiems Darbuotojams, kurie pagal pareigas ar atskirus pavedimus turi teise dirbti su asmens
duomenimis.

Duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys ir su Duomeny tvarkytojo tvarkomais asmens duomenimis
galintys susipazinti darbuotojai saugo asmens duomeny paslaptj, jei Sie asmens duomenys neskirti
skelbti viesai.

Duomeny tvarkytojo darbuotojai turi uzkirsti kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny
sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat, bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugodami
dokumentus tinkamai ir saugiai, bei vengiant nereikalingy kopijy darymo. Nenaudojamos dokumenty
kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi bdti sunaikinamos tokiu btdu, kad Siy dokumenty
nebUty galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

Skaitmeniniuose jrenginiuose esancios skaitmeninés informacijos bylos ir jose esantys asmens
duomenys, bei dokumentai, jy kopijos ir bylos saugomos Sioje sutartyje nustatytomis saglygomis ir
remiantis nurodytais asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais jstatymais, reglamentais ir
kitomis teisinémis normomis.

Jvykus asmens duomeny apsaugos pazeidimui, atsakingas asmuo per 24 valandas apie tokj
pazeidima rastu ir telefonu praneSa Duomeny valdytojui. Apie pazeidima Duomeny tvarkytojas
praneSa net ir tokiu atveju, jeigu asmens duomeny saugumo pazeidimas nekelia pavojaus fiziniy
asmeny teiséms ir laisvéms.



